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POURQUOI AVEZ-VOUS BESOIN D’UN COACH PROFESSIONNEL ? 

Alors que  la plupart des entreprises se serrent la ceinture, elles cherchent de meilleurs résultats avec moins de ressources.  

Le coaching est devenu une tendance importante dans le développement du leadership, car il fournit des résultats en 

augmentant l'efficacité et la responsabilisation des employés. Le climat économique ne doit pas être une réalité 

contraignante. Au lieu de lutter commencez à prospérer. Voici quatre raisons pour lesquelles vous pourriez tirer bénéfice 

d'un coach professionnel. 

1. Une productivité augmentée  

Le coaching professionnel vise 

explicitement  à maximiser le 

potentiel et, ce faisant, déverrouille 

les sources latentes de productivité. 

L’essence du coaching est un 

processus de création et de 

stimulation de la pensée qui 

encourage les personnes à  poursuivre de nouvelles idées et alternatives en toute confiance. 

2. Des personnes positives 

Dans un contexte d'incertitude 

causé par des réductions d'effectifs 

ou d'autres facteurs, les attentes du 

personnel dans une société en 

souffrance sont très élevées. 

Restaurer la confiance en soi pour 

relever les défis est essentiel pour 

répondre aux exigences 

organisationnelles. 

3. Retour sur investissement 

La relation coach-client  génère de 

l'apprentissage et de la clairvoyance 

pour l'action avec un engagement 

pour atteindre des résultats 

mesurables.  Le coaching offre un 

bon retour sur investissement tant 

pour des clients individuels que 

pour les entreprises. 

4. Clients satisfaits 

Pratiquement toutes les entreprises ou 

les particuliers qui emploient un coach 

sont satisfaits. Si votre société n'est pas 

florissante, le coaching est un catalyseur 

efficace du changement. 


